BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
UNSKO-SANSKI KANTON
J.U. “Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju borackih

populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija*“501.Slavne brigade br.10,
Biha¢

Broj: 01-49-438/20
Biha¢, 18.09.2020.god.

Na osnovu &l. 20.a Zakona o radu F BiH (S. N. F BiH br.26/16 i 89/18), ¢1.7 Uredbe o
postupku prijema u radni odnos (S.G., USK-a, br.7/19 i 11/19), ¢l. 2. Pravilnika o radu
J.U..Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapoSljavanju borackih
populacija, prognanih osoba i socijalno ugrozenih kategorija“( u daljem tekstu: Kantonalni
fond ) i odluke U. O. Kantonalnog fonda (odluka br. 01/U-34-437/ 20 od 30.08.2020.god.)
direktor Kantonalnog fonda raspisuje:

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

I Raspisuje se javni oglas za prijem uposlenika na neodredeno radno vrijeme, na sljedece
radno mjesto:

1.Strudni saradnik za pravne i opSte poslove, 2 (dva) izvrSioca
IT Opis poslova radnoga mjesta — specificni zadaci:

Izraduje normativne akte kojima se reguliraju radni odnosi, place itd-, priprema ugovore u
skladu sa zakonom, daje misljenja o potpisivanju ugovora sa pravnim subjektima iz domena
rada Kantonalnog fonda, obavlja poslove javnih nabavki, obavlja sve pravne poslove a
vezano za sudsku naplatu po plasiranim kreditima, obavlja i druge poslove po nalogu
neposrednog rukovodioca i direktora.

[II Kandidati koji se prijave na ovaj konkurs moraju ispunjavati sljedece opée uslove :

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

da je stariji od 18 godina;

da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za to radno mjesto;

da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nije
otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou vlasti u
Bosni i Hercegovini;

5. da nije obuhvaceno odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne 1 Hercegovine;

6. da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak.

ol o L

IV Pored op¢ih uslova navedenih u javnom konkursu kandidati moraju ispunjavati i sljedece
posebne uslove, i to:

1. diploma visokog obrazovanja - VII stepen pravne struke ili diploma visokog
obrazovanja prvog (240 ECTS), drugog ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja pravne struke,



2. jedna (1) godina radnog iskustva u struci.

V Rad za radno mjesto navedeno u tacki I oglasa, ¢e se obavljati u sjediStu ustanove na
adresi: 501.Slavne brigade br. 10, 77000 — Biha¢, svakim radnim danom od 07:00 do 15:30h.

V1 Prijavljivanje - potrebni dokumenti:
1.Kandidati se na javni oglas prijavljuju, dostavljanjem prijave sa kracom biografijom.
2.Kandidati su uz prijavu na javni oglas, duzni dostaviti sljedec¢e dokaze:

a) uvjerenje o drzavljanstvu (u originalu ili ovjerenoj kopiji, ne starije od 6 (Sest)
mjeseci);

b) odgovarajuci dokaz o stru¢noj spremi;

c) ovjerena izjava da kandidat u posljednje dvije godine od dana objavljivanja
upraznjenog radnog mjesta nije otpuSten iz drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere, na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini;

d) ovjerena izjava da kandidat nije obuhvac¢en odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i
Hercegovine;

e) dokaz o radnom stazu/iskustvu u struci nakon sticanja odgovarajuce struéne spreme,
(u originalu ili ovjerenoj kopiji ne starije od 6 (Sest) mjeseci);

f) uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak (u
originalu ili ovjerenoj kopiji, ne starije od 6 (Sest) mjeseci).

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja pismenog i1 usmenog ispita kandidati ¢e biti
obavije$teni pismenim i telefonskim putem.

Imena kandidata se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita smatrat e se da je odustao od procedure.

Kandidati, koji poloze pismeni ispit ¢e biti pozvani da pristupe i usmenom ispitu.

Kandidati koji ne dostave dokaze o ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova ne mogu biti
postavljeni na radno mjesto obuhvacéeno javnim oglasom.

Kandidat koji u bilo éemu ne postupi po navodima javnog oglasa ¢e biti iskljuéen iz
procedure bez moguénosti ponavljanja propustene radnje.

Kandidati koji stupe u radni odnos, duzni su dostaviti ljekarsko uvjerenje o radnoj sposobnost
za radno mjesto na koje je konkurisao;

Sve dodatne informacije se mogu dobiti na tel.037/228-069 ili 061/937/238, kontakt osoba:
Fatima Smajic.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od (osam) 8 dana, od dana objave
javnog oglasa u dnevnim novinama putem poste, preporuceno ili li¢no na adresu:

J.U, Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapoSljavanju borackih
populacija, prognanih osoba 1 socijalno ugrozenih kategorija“ ul. 501. Slavn brlgade br. 10
77000 Biha¢ sa naznakom: “NE OTVARAJ — PRIJAVA NA JAVNI OGLAS;

Sthvad Sahmo‘wc &



